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PERJANJIAN KONTRAK PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

Nomor :208/LPPM-GBS/VIII/2019 

 

Pada hari ini, Jum’at, tanggal Satu bulan Agustus tahun Dua Ribu Sembilan Belas (10-

08-2019), kami yang bertandatangan di bawah ini: 

 

1. Sandi Noorzaman, S.Si, MM 

Selaku Ketua LPPM STIE “GICI” untuk dan atas nama Program Studi Akuntansi S1 

Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi “GICI”, selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA; 

 

2. Hans Victor Sitepu, SE, MM 

Selaku Peneliti, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA; 

menyatakan bersepakat untuk membuat perjanjian kontrak pengabdian kepada 

masyarakat sebagai berikut. 

 

Pasal 1 

Judul Pengabdian Kepada Masyarakat 

 

PIHAK PERTAMA dalam jabatannya tersebut di atas, memberikan tugas kepada 

PIHAK KEDUA untuk melaksanakan pengabdian kepada masyarakat yang berjudul : 

Pelatihan Manajemen Investasi untuk Karang Taruna di Desa Cijujung 

Pasal 2 

Waktu dan Biaya Pengabdian Kepada Masyarakat 

 

(1) Waktu pengabdian kepada masyarakat adalah 6 bulan, dari 01 Agustus 2019 

sampai dengan 01 Januari 2019. 

(2) Biaya pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat ini dibebankan pada pos 

Anggaran Pendapatan dan Belanja (APB) Program Studi Peneliti bersangkutan  

tahun 2019/2020 dengan nilai kontrak sebesar Rp 4.333.000 (Empat Juta Tiga 

Ratus Tiga Puluh Tiga Ribu Rupiah). 

 

 

Pasal 3 

Personalia pengabdian kepada masyarakat 

Susunan personalia pengabdian kepada masyarakat ini sebagai berikut : 

Ketua : Hans Victor Sitepu, SE, MM 

Anggota   : 1. Afrizal Aziz, SE, MM, Ak, CA, CTA, Asean CPA     ( 1021106801 )                                      

2.  Yustin Triastuti, SE, Ak, M.Ak, CA     ( 0005098402 ) 

 

Pasal 4 

Cara Pembayaran 

 

Pembayaran biaya pengabdian kepada masyarakat dilberikan sesuai dengan aturan dan 

tata cara yang telah ditetapkan dalam Pedoman pengabdian kepada masyarakat STIE 

”GICI”, yaitu: 
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(1)  Tahap I sebesar 70% dari nilai kontrak yang diterimakan paling cepat dua 

minggu setelah surat perjanjian kontrak pengabdian kepada masyarakat ini 

ditandatangani oleh kedua belah pihak melalui Bendahara STIE ”GICI”. 

(2)  Tahap II sebesar 30% dari nilai kontrak yang diterimakan setelah PIHAK 

KEDUA menyelesaikan seluruh kewajiban pekerjaan pengabdian kepada 

masyarakat. 

 

Pasal 5 

Keaslian pengabdian kepada masyarakat dan Kebebas-ikatan dengan Pihak Lain 

 

(1)  PIHAK KEDUA bertanggung jawab atas keaslian judul pengabdian kepada 

masyarakat sebagaimana disebutkan dalam pasal 1 Surat Perjanjian Kontrak 

pengabdian kepada masyarakat ini (bukan duplikat/jiplakan/plagiat) dari 

pengabdian kepada masyarakat orang lain. 

(2)  PIHAK KEDUA menjamin bahwa judul pengabdian kepada masyarakat tersebut 

bebas dari ikatan dengan pihak lain atau tidak sedang didanai oleh pihak lain. 

(3)  PIHAK KEDUA menjamin bahwa judul pengabdian kepada masyarakat tersebut 

bukan merupakan pengabdian kepada masyarakat yang SEDANG ATAU 

SUDAH selesai dikerjakan, baik didanai oleh pihak lain maupun oleh sendiri. 

(4)  Apabila di kemudian hari diketahui ketidak benaran pernyataan ini, maka 

kontrak pengabdian kepada masyarakat dinyatakan batal, dan PIHAK KEDUA 

wajib mengembalikan dana yang telah diterima. 

 

Pasal 6 

Pembimbing/Konsultan Pengabdian Kepada Masyarakat Latihan 

 

(1)  Setiap Peneliti Latihan harus menunjuk seorang Pembimbing/Konsultan yang 

bertugas membimbing pelaksanaan pengabdian kepada masyarakatnya. 

(2)  Pengabdian kepada masyarakat latihan diharuskan berkonsultasi dengan 

pembimbingnya berkaitan dengan Pengabdian Kepada Masyarakat yang akan 

dilaksanakan serta laporan hasil pengabdian kepada masyarakatnya. 

(3)  Honorarium Pembimbing/Konsultan (untuk peneliti dari mahasiswa) ditanggung 

oleh institusi STIE “GICI” di luar nilai kontrak pengabdian kepada masyarakat 

sesuai ketentuan yang berlaku, dan akan dibayarkan setelah laporan hasil 

pengabdian kepada masyarakat beserta kelengkapannya diserahkan ke LPPM 

melalui Bendahara STIE “GICI”. 

 

Pasal 7 

Monitoring Pengabdian Kepada Masyarakat 

 

(1)  PIHAK PERTAMA berhakuntuk: 

a)  Melakukan pengawasan administrasi, monitoring, dan evaluasi terhadap 

pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat. 

b) Memberikan sanksi jika dalam pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat 

terjadi pelanggaran terhadap isi perjanjian oleh pengabdian kepada 

masyarakat. 

c)  Bentuk sanksi disesuaikan dengan tingkat pelanggaran yang dilakukan. 
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(2)  Pemantauan kemajuan pengabdian kepada masyarakat dilakukan oleh PIHAK 

PERTAMA bersama dengan Reviewer, dan Pembimbing pengabdian kepada 

masyarakat untuk pengabdian kepada masyarakat Latihan. 

(3)  PIHAK KEDUA diharuskan membuat dan menyampaikan Laporan Kemajuan 

atas pelaksanaan pengabdian kepada masyarakatnya kepada PIHAK PERTAMA 

sebanyak 2 (dua) eksemplar. 

(4)  Pelaksanaan kemajuan pengabdian kepada masyarakat dijadwalkan pada bulan 

ke-3 setelah Kontrak pengabdian kepada masyarakat ditanda tangani (Oktober 

2019). 

(5)  Format Laporan Kemajuan dan Teknis pelaksanaannya akan diatur kemudian. 

 

Pasal 8 

Laporan Sementara dan Seminar Hasil pengabdian kepada masyarakat 

(1)  PIHAK KEDUA wajib menyerahkan laporan hasil pengabdian kepada 

masyarakat sementara kepada PIHAK PERTAMA paling lambat pada 30 Januari 

2020 sebanyak 2 (dua) eksemplar. 

(2)  Laporan sementara itu digunakan sebagai vahan seminar hasil pengabdian 

kepada masyarakat yang penyelenggaraannya menjadi tanggung jawab PIHAK 

PERTAMA.  

(3)  Ketua pengabdian kepada masyarakat diwajibkan hadir untuk mempresentasikan 

hasil pengabdian kepada masyarakatnya pada seminar hasil pengabdian kepada 

masyarakat. 

(4)  Pelaksanaan teknis seminar hasil pengabdian kepada masyarakat akan diatur 

tersendiri oleh PIHAK PERTAMA. 

Pasal 9 

Laporan Akhir pengabdian kepada masyarakat 

 

(1)  Setelah seminar hasil pengabdian kepada masyarakat sebagaimana dimaksud 

pada pasal 8 Perjanjian ini, PIHAK KEDUA wajib menyerahkan revisi laporan 

pengabdian kepada masyarakatnya dalam waktu paling lambat dua minggu. 

(2)  Revisi laporan pengabdian kepada masyarakat yang sudah diseminarkan harus 

mendapat pengesahan dari reviewer dan dijilid dalam satu kesatuan dengan 

laporan. 

(3)  Berkas-berkas laporan meliputi: 

(a) Laporan lengkap pengabdian kepada masyarakat terdiri dari: (A) Laporan 

Hasil pengabdian kepada masyarakat, (B) Naskah Publikasi, dan (C) 

Sinopsis Pengabdian Kepada Masyarakat Lanjutan (jika ada kelanjutan). 

(b) Laporan akhir pengabdian kepada masyarakat rangkap 4 (empat) dengan 

perincian 1 eks. Untuk LPPM, 1 eks. Untuk Perpustakaan STIE “GICI”, 1 

eks. Untuk Progam Studi. 

(c) Naskah publikasi dalam bentuk feature sebanyak 2 eksemplar yang terpisah 

dari laporan akhir hasil pengabdian kepada masyarakat. Naskah feature 

(dalam bentuk hardcopy dan softcopy) ini disiapkan untuk publikasi di media 

massa. 

(d) Disket atau CD berisi file laporan lengkap dan naskah publikasi bentuk 

feature sebanyak 1 keping. 

(4)  Format laporan hasil pengabdian kepada masyarakat sesuai dengan aturan-aturan 

yang berlaku dan telah ditetapkan dalam Pedoman Penelitian STIE “GICI” dan 
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suplemen ralatnya baik dalam hal warna sampul, tata tulis maupun urutan 

masing-masing komponen. 

(5)  Pada sampul bagian tengah dituliskan nama pengabdian kepada masyarakat i 

atau Tim pengabdian kepada masyarakat lengkap dengan gelar masing-masing, 

sedangkan pada bagian bawah dari laporan tersebut harus dituliskan pernyataan 

yang berbunyi: 

 

PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT INI DILAKSANAKAN ATAS 

BIAYA ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA STIE “GICI”  

TAHUN AKADEMIK  2019/2020 

Nomor Kontrak : 208/LPPM-GBS/VIII/2019 

 

Pasal 10 

Hak Kepemilikan Atas Barang/Peralatan pengabdian kepada masyarakat 

 

Segala barang atau alat yang dibeli atas biaya pengabdian kepada masyarakat menjadi 

milik Program studi pengabdian kepada masyarakat yang bersangkutan. Pengaturan 

kepemilikannya sebagai berikut : 

 

(1) Barang atau alat berupa catridge, printer, alat perekam, akses internet, dan 

sejenisnya selama masih dapat menggunakan fasilitas STIE “GICI” pada dasarnya 

tidak dianggarkan dalam biaya pengabdian kepada masyarakat. 

(2) Kamera, alat perekam, dan semacamnya yang dapat dipakai ulang, Buku, Jurnal, 

CD, VCD, DVD, cassete, dan sejenisnya yang merupakan software, program, alat 

atau referensi pengabdian kepada masyarakat yang didapatkan (dibeli) dari 

anggaran pengabdian kepada masyarakat menjadi milik Program Studi pengabdian 

kepada masyarakat. 

(3) Pemindahan hak kepemilikan barang atau alat sebagaimana tersebut dilakukan 

melalui PIHAK PERTAMA. 

Pasal 11 

Institusional Fee 

 

Dalam rangka penyeragaman dan efisiensi administrasi pelaporan pengabdian kepada 

masyarakat, PIHAK PERTAMA melakukan pemotongan terhadap dana pengabdian 

kepada masyarakat yang telah disetujui sebesar 5% dengan alokasi pemanfaatan antara 

lain untuk : 

(1) Penggandaan laporan akhir pengabdian kepada masyarakat sebanyak 4 eksemplar. 

(2) Kegiatan penunjang pengabdian kepada masyarakat bagi dosen/pengusul 

pengabdian kepada masyarakat. 

 

Pasal 12 

Sanksi 

 

Segala kelalaian baik disengaja maupun tidak, sehingga menyebabkan keterlambatan 

menyerahkan laporan hasil pengabdian kepada masyarakat dengan batas waktu yang 

telah ditentukan sebagaimana dimaksud dalam pasal 8 Perjanjian ini akan 

mendapatkan sanksi sebagai berikut : 
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(1) Diberhentikannya bantuan keuangan, dan PIHAK KEDUA diwajibkan 

mengembalikan dana yang sudah diterima kepada STIE “GICI”melalui PIHAK 

PERTAMA, atau 

(2) Tidak diperbolehkan mengajukan usulan pengabdian kepada masyarakat pada 

periode tahun anggaran tersebut bagi Ketua dan Anggota Peneliti. 

 

Pasal 13 

Penutup 

 

Perjanjian ini berlaku sejak ditanda tangani dan disetujui oleh PIHAK PERTAMA dan 

PIHAK KEDUA. 

 

Depok, 01 Agustus 2019 

 

                    PIHAK PERTAMA,   PIHAK KEDUA, 

 

 

 

 

Sandi Noorzaman, S.Si, MM   Hans Victor Sitepu, SE, MM 

Ketua LPPM           Peneliti 
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RINGKASAN  
  

Aspek perencanaan keuangan dan manajemen investasi adalah salah satu aspek 

penting dalam era digitalisasi keuangan. Tanpa perencanaan keuangan dan manajemen 

investasi yang baik maka masyarakat tidak dapat mengoptimalkan sumber daya 

keuangannya untuk masa yang akan datang. Setiap aset investasi memiliki peluang 

return dan potensi resiko yang berbeda-beda. Pemilihan dan pengelolaan aset investasi 

yang tepat akan memberikan hasil yang optimal di masa yang akan datang. 

Perkembangan teknologi dan informasi di era digital juga dapat memberikan nilai 

tambah dan tantangan tersendiri dalam perencanaan keuangan dan pengelolaan 

investasi. Sebagian masyarakat Di Desa Cijujung, Kecamatan Sukaraja, Kabupaten 

Bogor berasal dari pertanian dan UMKM dengan pola pendapatan dan pengeluaran 

yang berbeda-beda. Salah satu permasalahan manajemen investasi di masyarakat 

petani dan UMKM adalah tidak adanya perencanaan sebagai pedoman, padahal tanpa 

pedoman maka pengelolaan keuangan dan manajemen aset investasi menjadi tidak 

efisien. Pada era digital informasi saat ini, pelaku usaha dapat memanfaatkan teknologi 

informasi dalam perencanaan keuangan dan manajemen investasinya untuk 

mendapatkan hasil yang lebih optimal. Namun masih banyak pelaku usaha yang belum 

memanfaatkan teknologi informasi tersebut dalam pengelolaan keuangan dan 

manajemen investasi. Tujuan kegiatan pengabdian ini adalah untuk meningkatkan 

wawasan dan kemampuan masyarakat Di Desa Cijujung, Kecamatan Sukaraja, 

Kabupaten Bogor dalam merencanakan keuangan usaha dan manajemen investasi 

dengan memanfaatkan teknologi informasi.   

  

Kata Kunci :  Manajemen Investasi , Perencanaan  Keuangan
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BAB I                                                                                                   

PENDAHULUAN   

1.1. Analisis Situasi  

Perkembangan teknologi dan informasi telah menciptakan banyak peluang 

investasi dan usaha baru. Investasi adalah penempatan sejumlah dana dengan harapan 

dapat memelihara, menaikkan nilai, atau memberikan return yang positif (Sutha, 

2000), sedangkan (Webster, 1999) menungkapkan bahwa Investasi adalah penanaman 

uang dengan harapan mendapat hasil dan nilai tambah. Tersedianya sarana prasarana 

pendukung seperti jaringan internet hingga ke pelosok dan perangkat mobile dengan 

spesifikasi yang cukup baik dengan harga yang lebih terjangkau seharusnya 

mendorong pengembangan dan pertumbuhan investadi dan usaha di pedesaan. Tidak 

dapat dipungkiri bahwa kemajuan teknologi informasi dan keberadaan era digital 

dengan seluruh peluangnya lebih mudah diadopsi oleh kalangan muda.  

Para pemuda sebagai sumber daya manusia potensial, yang kemudian tergabung 

dalam wadah karang taruna, selama ini belum diberdayakan secara optimal sebagai 

agen pembaharu (agent of change) dalam program dan atau kegiatan pemberdayaan 

masyarakat, khususnya dalam pengembangan investasi dan usaha ekonomi produktif 

dalam rangka pengembangan kesempatan berusaha dan perluasan lapangan kerja di 

daerah pedesaan. Menurut Hamali (2016:2) menyatakan bahwa sumber daya manusia 

merupakan suatu pendekatan yang strategis terhadap keterampilan, motivasi, 

pengembangan dan manajemen pengorganisasian sumber daya. Dengan segala potensi 

dan peluangnya tersebut keberadaan karang taruna seharusnya dapat menjadi kekuatan 

dominan sebagai lembaga pemberdayaan masyarakat, sebab selain merupakan mitra 

pemerintah yang mendapat dukungan dan fasilitas, karang taruna juga didukung 

potensi SDM yang cukup besar.  

Namun dalam kenyataannya, pemberdayaan karang taruna dalam 

mengembangkan usaha ekonomi produktif masih jauh dari optimal. Masih banyak 

kendala dan tantangan yang dihadapi karang taruna yang antara lain: (a) kegiatan 

karang taruna masih lebih bersifat rekreatif dan hanya sekadar pengisi waktu luang; 

(b) masih kurangnya kader profesional terutama terkait dengan perannya sebagai agen 

pembaharu (agent of change) dalam penyelenggaraan kesejahteraan sosial utamanya 

pemberdayaan masyarakat melalui pengembangan usaha ekonomi produktif; (c) 

kurang tanggapnya sikap masyarakat terhadap pengembangan kualitas karang taruna; 
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dan (d) masih adanya keraguan pemerintah desa terhadap potensi karang taruna 

sehingga masih sedikit diberi peluang dan peran dalam pembangunan di daerah 

pedesaan. 

   

1.2. Permasalahan Masyarakat sebagai Mitra dan Solusi yang ditawarkan 

Berdasarkan analisis situasi yang telah dijelaskan sebelumnya, maka dapat 

digambarkan permasalahan dan solusi yang ditawarkan dalam bentuk Tabel 1 seperti 

di bawah ini:   

Tabel 1. Permasalahan Dan Solusi Yang Ditawarkan 

PERMASALAHAN PRIORITAS  SOLUSI YANG DITAWARKAN  

Pelaku usaha harus mengoptimalkan 

peluang perkembangan teknologi dan 

informasi dalam mendukung 

perencanaan dan pengembangan usaha 

mereka. 

 1. Memberikan pengetauhuan 

perkembangan teknologi informasi di era 

digital. 

2. Memberikan materi tentang cara 

penyusunan  perencanaan investasi dan 

usaha. 
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BAB II 

TARGET LUARAN    

Target Luaran dari kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat yang telah 

dilaksanakan ini diantaranya adalah:  

1. Para pemuda yang tergabung dalam Karang Taruna di Desa Cijujung 

memiliki wawasan dan pengetahuan tentang peluang investasi dan usaha di 

era digital dan dapat memanfaatkannya sebagai salah satu peluang alternatif 

sumber pendanaan usaha mereka. 

2. Para pemuda yang tergabung dalam Karang Taruna di Desa Cijujung dapat 

memanfaatkan teknologi informasi dalam merencanakan dan mengelola 

investasi dan usaha mereka. 

3. Para pemuda yang tergabung dalam Karang Taruna di Desa Cijujung dapat 

menyusun perencanan investasi dan usaha.  
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BAB III                                                                                               

METODE PELAKSANAAN  

Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarkat ini dilaksanakan pada bulan Desember 

2019 di Aula Kantor Desa Cijujung. Kegiatan secara umum dilakukan dengan metode 

ceramah langsung dan diskusi. 

Secara umum pelaksanaan kegiatan tersebut dapat dilihat pada Tabel berikut:  

Tabel 2. Metode pelaksanaan kegiatan 

Metode  Materi  

Ceramah, diskusi, 

pendampingan, dan 

monitoring 

1. Memberikan materi yang berkaitan dengan peluang 

investasi di era digital untuk para pemuda 

2. Memperdalam materi bahasan baik bentuk tanya 

jawab secara perorangan maupun perwakilan peserta. 

3. Pendampingan pada saat peserta melakukan praktek 

materi pelatihan 

4. Monitoring dilakukan setelah pelaksanaan kegiatan 

pelatihan untuk memastikan peserta telah 

menerapkan materi pelatihan dalam praktek sehari-

hari kegiatan usaha dan untuk memberikan solusi 

lanjutan terhadap permasalahan yang ditemukan 

pada saat penerapan. 
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BAB IV 

HASIL DAN PEMBAHASAN  

  

4.1. Hasil Pengabdian Kepada Masyarakat  

Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat “Pelatihan Manajemen Investasi 

Untuk Karang Taruna Desa Cijujung" Keberhasilan target jumlah peserta pelatihan: 

1. Ketercapaian tujuan pelatihan 

2. Ketercapaian target materi yang telah direncanakan 

3. Kemampuan peserta dalam penguasaan materi 

  

4.2. Pembahasan  

Kegiatan pengabdian tentang manajemen investasi di era digital untuk 

masyarakat dan Karang Taruna, di Desa Cijujung telah dilaksanakan pada Minggu, 15 

Desember 2019, bertempat di Desa Cijujung, Kecamatan Sukaraja, Kabupaten Bogor. 

Kegiatan penyuluhan ini diikuti oleh 43 peserta yang terdiri dari 30 laki-laki dan 13 

wanita. Sebelum sesi materi dimulai, terlebih dahulu dilakukan pretest untuk 

mengetahui pemahaman peserta tentang perencanaan keuangan dan manajemen 

investasi. Setelah itu, materi inti mengenai perencanaan keuangan dan manjemen 

investasi di era digital disampaikan oleh masing-masing pemateri. Posttest dilakukan 

untuk mengetahui pemahaman peserta terhadap sesi materi yang telah diberikan oleh 

pemateri. Penjelasan masing-masing materi adalah sebagai berikut. 

 

1. Manajemen Keuangan Materi ini disampaikan oleh Hans Victor Sitepu, SE, 

MM. Materi ini berisi tentang definisi, tujuan dan manfaat manajemen keuangan 

terutama pada pengelolaan keuangan usaha, proses pengelolaan keuangan usaha 

dan peluang . 

2. Perencanaan Keuangan di Era Digital 

Materi ini disampaikan oleh Afrizal Aziz, SE, MM, Ak, CA, CTA, Asean CPA. 

Materi ini membahas tentang perencanaan dan pengelolaan keuangan dalam 

usaha kecil serta peluang pengembangannya dalam membuat perencanaan dan 

evaluasi keuangan. 
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3. Manajemen Investasi di Era Digital Materi ini disampaikan oleh Yustin 

Triastuti, SE, Ak, M.Ak, CA, Materi ini menjelaskan tentang proses manajemen 

investasi pada keluarga dan UMKM. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7  

  

  

BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN  
  

5.1. Kesimpulan  

Berdasarkan hasil kegiatan pelatihan manajemen investasi di era digital untuk 

Karang Taruna di Desa Cijujung, Kecamatan Sukaraja, Kabupaten Bogor sebagai 

salah satu upaya mewujudkan sumber daya manusia yang berkualitas bagi masyarakat, 

telah berjalan lancar dan diikuti peserta dengan baik dan antusias. Setelah mengikuti 

pelatihan dengan menggunakan metode penyuluhan, diskusi dan pendampingan 

manajemen investasi, pengetahuan serta keterampilan peserta tentang pentingnya 

perencanaan keuangan dan pengelolaan investasi telah mengalami peningkatan. 

Sehingga, dengan adanya pelatihan ini dapat membantu masyarakat, khususnya 

pemuda untuk merencanakan keuangan dan pengelolaan investasinya untuk 

mendapatkan peluang pengembalian di masa yang akan datang.  

5.2.  Saran   

Perkembangan teknologi informasi berbasis internet di era digital telah 

membuka peluang kepada masyarakat untuk mengakses peluang-peluang investasi 

yang selama ini belum banyak diketahui masyarakat. Melalui pelatihan ini masyarakat 

diberikan pengetahuan dan keterampilan untuk mengakses informasi dan 

mengaplikasikan berbagai peluang investasi yang sesuai dengan tujuan perencanaan 

keuangan dan kondisi keuangan mereka. Masyarakat dan Karang Taruna telah 

didorong untuk membuat perencanaan keuangan baik dalam jangka pendek maupun 

jangka panjang untuk mendapatkan peningkatan kesejahteraan di masa yang akan 

datang. Keberadaan era digital diharapkan mampu mendorong masyarakat untuk 

mengoptimalkan peluangpeluang investasi yang ada dengan tetap memperhatikan 

aspek kehati-hatian.   
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LAMPIRAN  

Lampiran 1  

1. Biodata Pelaksana Pengabdian Kepada Masyarakat  
Anggota Diri Ketua Pelaksana 

   

A. Indentitas Diri 

Nama Lengkap  :  Hans Victor Sitepu 

Tempat/Tanggal Lahir  :  Jakarta, 14 November 1981 

Agama  :  Kristen 

Jenis Kelamin  :  Laki - laki 

Bidang Keahlian  :  Akuntansi 

Alamat Rumah  :  Jl. Swadaya No 41 Rt 002/002 -Semplak- Bogor 

No. HP  :  081250846043 

Email  :  Hans.victor.@gmail.com 

Lulusan yang di 

hasilkan 

:  S1 Prodi Akuntnasi 

Mata Kuliah yang di 

ampu 

  

 

B. Riwayat Pendidikan  

  S1  S2  

Nama Perguruan Tinggi  S1 Akuntasi Univesitas 

Indonesia 

 S2 Manejemen Keuangan 

Universitas Lambung 

Mangkurat 

Bidang Ilmu  Akuntansi Keuangan 

Tahun Masuk-Lulus  2003 -2005 2016 -2018 

Judul 

Skripsi/Tesis/Disertasi  
  

 Pengaruh Tingkat Efisien 

dan Harga Komoditas 

Batubara Terhadap Kinerja 

Perusahaan Pertambangan 

Batubara. 

 

 

C. Artikel Penelitian dalam Jurnal 5 Tahun Terakhir  

 

No  Judul Artikel Penelitian 
Nama 

Jurnal  

Volume/Nomor/Ta 

hun  

1 

 PELATIHAN PENYUSUNAN 

LAPORAN KEUANGAN UMKM 

KECAMATAN CARINGIN 

KABUPATEN BOGOR 
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2 

  

PENTINGNYA PENGELOLAAN 

KEUANGAN USAHA UNTUK 

UMKM DI DESA BENDA 

  Jurnal Tpet  

3 

ENGARUH RASIO LIKUIDITAS, 

SOLVABILITAS, AKTIVITAS, 

PORITABILITAS DAN RASIO 

NILAI PASAR TERHADAP 

PERUBAHAN LABA 

(Studi Emperis Pada Perusahaan 

Manufaktur Sub Sektor Makanan dan 

Minuman yang Terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia Tahun 2018-2020) 

 

 

4 

 Pengaruh Profitabilitas Nilai 

perusahaan dan pertumbuhan 

penjualan terhadap corporate social 

respontibility (CSR) 

  

5 

Analisis Laporan Arus Kas untuk 

Menilai Kinerja Keuangan 

Perusahaan di Bidang Jasa pada PT. 

Hotel Sahid Jaya Internasional, Tbk 

Jurnal of 

Academia 

Perspectives 

e-ISSN 2775-1058 

p-ISSN-2775-0353 

  

 

  

Demikian data pribadi ini saya buat dengan benar untuk pemenuhan 

kebutuhan profesi saya sebagai dosen. Sekian terima kasih.  

  

                  Depok, 30 Desember 2019  

  Ketua Pelaksana 

             

 

 

 

 

  

Hans Victor Sitepu, SE, MM                        

NIDN. 014118109 
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2. Identitas Diri Anggota 1 

  

1  Nama Lengkap  Afrizal Aziz 

2  Tempat Tanggal Lahir  Bukit Tinggi, 21 Oktober 1965 

3  Jenis Kelamin  Laki - laki 

4  Agama Islam 

5  Jabatan Fungsional Asisten Ahli 

6  NIDN  1021106801 

7  E-mail  arizal21@gmail.com 

8  Nomor Telepon/HP  08126703941 

    

 

 

 

12 Matakuliah yan 

Diampu 

-Pengantar Akuntansi Bisnis 

-Akuntansi Sektor Publik 

-Manajemen Resiko 

-Akuntansi Sektor Publik 

-LST 7 - Seminar Akuntansi 

-Komputerisasi Akuntansi 

-Akuntansi Koperasi 

-Sistem Informasi Akuntansi 

-Pemeriksaan Akuntansi 

  

B. Riwayat Pendidikan  

  S1  S2  S3  

Nama 

Perguruan 

Tinggi  

STIE YPTK STIE YPTK  

Bidang Ilmu  Akuntansi Manajemen 

Keuangan 

 

Tahun Lulus  1992 - 1997 1999 - 2001  

JudulSkripsi/ 

Tesis/Disertasi  

  .    

  

 

C. Artikel Penelitian dalam Jurnal 5 Tahun Terakhir  

No Judul Penelitian Nama Jurnal 
Volume/Nomor

/Tahun 

1  

PENGARUH PERPUTARAN KAS, 

PERPUTARAN MODAL KERJA 

DAN LIKUIDITAS TERHADAP 

PROFITABILITAS PADA 

PERUSAHAAN MANUFAKTUR 

(Studi Empiris Pada Perusahaan 

Manufaktur Sektor Industri Barang 

Konsumsi Sub Sektor Makanan dan 
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Minuman Yang Terdaftar Di Bursa 

Efek Indonesia (BEI) Tahun 2018-

2020) 

2  

ANALISISTINGKAT KESEHATAN  
KOPERASI SIMPAN PINJAM (Studi 

Kasus Pada Koperasi Subur Makmur 
Sentosa Kota Bogor Periode 2019-

2021). 

   

3  

NALISIS PENGELOLAAN DANA 

BANTUAN OPERASIONAL 

SEKOLAH (BOS) DI MTS 

ANWARUL HIDAYAH  

TAHUN 2020 

   

4  

ANALISIS PENDAPATAN UMKM 

PADA KEBAB BLASTFOOD 

DENGAN ADANYA PANDEMI  

COVID 19 DI DAERAH TAJUR 

   

 

Analisis Laporan Arus Kas untuk 

Menilai Kinerja Keuangan Perusahaan 

di Bidang Jasa pada PT. Hotel Sahid 

Jaya Internasional, Tbk 

Jurnal 

Academia 

perspectives, 

 e-2775-1058 

 p-ISSN 2775-

0353 

Vol 2, No 1,  

e-2775-1058 

 p-ISSN 2775-

0353 

 

ANALISA PERSEDIAAN BARANG 

DAGANG, STOCK OPNAME, DAN 

HARGA POKOK PENJUALAN 

TERHADAP PROFIT PADA 

MINIMARKET SBMART CIOMAS 

PERMAI BOGOR TAHUN 2018 

  

     

C. Pengalaman Pengabdian Kepada Masyarakat Dalam 3 Tahun Terakhir  

No.  Tahun  
Judul Pengabdian Kepada 

Masyarakat  

Terbitan 

Nama 

Jurnal 

Volume/ 

Nomor  

1  2019 

PELATIHAN MANAJEMEN 

INVESTASI UNTUK KARANG 

TARUNA DI DESA CIJUJUNG 

Repository  

2  2020 

 SOSIALISASI PEMBUATAN 

LAPORAN KEUANGAN KLUB 

PADA KLUB BULU TANGKIS DI 

DESA MENTENG 

Repository  
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3  2022 

 PENINGKATAN SUMBER DAYA 

PENGURUS KOPERASI DALAM 

PENCATATAN TRANSAKSI DAN 

LAPORAN KEUANGAN KOPERASI 

Jurnal Tpet 
Vol 1, 

No 1 

 

 

Demikian data pribadi ini saya buat dengan benar untuk pemenuhan 

kebutuhan profesi saya sebagai dosen. Sekian terima kasih.  

  

    

  

   Depok, 30 Desember 2019 

   Anggota I 

             

 

 

 

 

  

Afrizal Aziz, SE, MM, Ak, CA, CTA, Asean CPA                                                            

NIDN. 014118109 
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3. Identitas Diri   Anggota 2 

  

Nama Lengkap  :  Yustin Triastuti 

Tempat/Tanggal Lahir  :  Samarinda, 17 Mei 1984 

Agama  :  Kristen 

Jenis Kelamin  :  Perempuan 

Bidang Keahlian  :  Akuntansi 

Alamat Rumah  :  Cluster The Orange HB 9 No.53 Grand Wisata 

Rt.01/16, Lambangjaya, Tambun Selatan, Bekasi 

No. HP  :  081290652117 

Email  :  yustinmillyfine@yahoo.com 

Matakuliah yang di 

ampu 

 - Pengantar Akuntansi 1 & 2 

- Badan Usaha & Perpajakan 

- Akuntansi Perpajakan 

- Aplikasi Komputer 

Komputerisasi Akuntansi 

Lulusan yang 

dihasilkan 

 S1 Prodi Akuntansi 

 

B. Riwayat Pendidikan Formal  

 S1  S2  

Nama Perguruan 

Tinggi  

Universitas Kristen Indonesia  Universita Trisakti  

Bidang Ilmu  Ekonomi Akuntansi Akuntansi Keuangan 

Tahun Masuk-Lulus  2001 -2006 2011-2013 

Judul 

Skripsi/Tesis/Disertasi  
  

 Pengaruh Risiko Good 

Corporate Governance 

dan Pelaksanaan Prinsip 

-Prinsip Etika Bisnis 

terhadap Risiko Audit. 

 

 

C. Artikel Penelitian dalam Jurnal 5 Tahun Terakhir  

 

No  Judul Artikel Penelitian 
Nama 

Jurnal  

Volume/Nomor/Ta 

hun  

1 

PENGARUH PROFITABILITAS, 

NET PROFIT MARGIN, DAN 

EARNING PER SHARE 

TERHADAP HARGA SAHAM 

(Studi Empiris pada 7 Perusahaan 

Perbankan 
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Konvensional yang Terdaftar di     

Bursa 

Efek Indonesia 2018-2020) 

2 

PENENTUAN HARGA POKOK 

PENJUALAN FOOD &BEVERAGE 

DEPARTMENT DENGAN 

METODE JOB ORDER COSTING 

DALAM MEMAKSIMALKAN 

LABA 

    

3  

PENGARUH RASIO LIKUIDITAS, 

SOLVABILITAS, AKTIVITAS 

DALAM MEMPREDIKSI LABA 

PERUSAHAAN 

 

 

4 

NALISIS SISTEM INFORMASI 

AKUNTANSI PENJUALAN DAN 

PENERIMAAN KAS DALAM 

MENINGKATKAN 

PENGENDALIAN INTERN (Studi 

Kasus PT. XYZ) 

  

5 

Pengaruh Likuiditas, Solvabilitas dan 

Ukuran Perusahaan Terhadap Kinerja 

Keuangan Perusahaan ( Studi Pada 

Perusahaan Sub Sektor Transportasi 

Yang Terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia Periode 2015-2017 

Jurnal Kajian 

Ekonomi & 

Bisnis Islam 

Vol 3  No3(2022) 

424-439 P-ISSN 

2620-295E-ISSN 

2747-0490 

 

6 

ANALISIS SISTEM INFORMASI 

AKUNTANSI PERSEDIAAN 

BARANG DAGANG PADA MR. 

DIY CABANG BOGOR 

  

  

 

C. Pengalaman Pengabdian Kepada Masyarakat Dalam 3 Tahun Terakhir  

No.  Tahun  
Judul Pengabdian Kepada 

Masyarakat  

Terbitan 

Nama 

Jurnal 

Volume / 

Nomor  

1  2019 

PELATIHAN MANAJEMEN 

INVESTASI UNTUK KARANG 

TARUNA DI DESA 

CIJUJUNGPETANI PADI DI DESA 

CINANGNENG 

  

2  2020 

SOSIALISASI PEMBUATAN 

LAPORAN KEUANGAN KLUB 

PADA KLUB BULU TANGKIS DI 

DESA MENTENG 
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3 2021 

SOSIALISASI IMPLEMENTASI 

PERNYATAAN STANDAR 

AKUNTANSI (PSAK) BERBASIS 

INTERNATIONAL FINANCIAL 

REPORT STANDARD (IFRS) 

PADA SMK SMK-1 DASA 

SEMESTA BOGOR 

Jurnal Tpet Vol.1 No 1 

 

Demikian daftar riwayat hidup ini dibuat dengan sebenarnya dan untuk dipergunakan sebagai 

mana mestinya. 

  

   Depok, 30 Desember 2019 

 Anggota II 

             

 

 

  

Yustin Triastuti, SE, Ak, M.Ak, CA                                                                                               

NIDN. 0005098402 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


