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Nama Lengkap  : FEBRIANDO M.  

NIM  : 61201021008635.  

Judul Skripsi  : Pengaruh Pengalaman Magang, Motivasi Kerja Dan Soft 

Skil Terhadap Kesiapan Kerja Mahasiswa Stie Gici 

Business School. 

ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pengalaman magang, motivasi 

kerja dan soft skill terhadap kesiapan kerja mahasiswa gici. Penelitian ini 

menggunakan pendekatan kuantitatif dan menggunakan data primer melalui 

penyebaran kuesioner secara online melalui google form kepada mahasiswa STIE 

Gici Business School. Sampel dalam penelitian ini sebanyak 72 responden dengan 

teknik pengambilan sampel menggunakan purposive sampling dengan pengukuran 

skala likert. 

 

Data yang diperoleh diolah dengan menggunakan SMART-PLS. Hasil penelitian 

ini menunjukkan bahwa variabel pengalaman magang memiliki pengaruh positif 

dan signifikan terhadap kesiapan kerja mahasiswa, variabel minat kerja memiliki 

pengaruh positif dan signifikan terhadap kesiapan kerja mahasiswa, variabel soft 

skill memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap kesiapan kerja mahasiswa, 

dan variabel motivasi kerja memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap 

kesiapan kerja mahasiswa. 

 

Kata kunci: Pengalaman Magang, Minat Kerja, Soft Skill, Dan Motivasi 

Kerja. 
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Full Name  : FEBRIANDO M.  

Student Id : 61201021008635.  

Thesis Title : The Influence Of Internship Experience, Work Motivation, 

And Soft Skills On Students' Work Readiness STIE Gici 

Business School. 

ABSTRACK 

This study aims to examine the influence of internship experience, work motivation, 

and soft skills on the job readiness of GICI students. This research employs a 

quantitative approach and utilizes primary data collected through an online 

questionnaire distributed via Google Forms to students of STIE GICI Business 

School. The sample consisted of 72 respondents, selected using purposive sampling 

techniques, with measurements based on a Likert scale.  

The collected data were analyzed using SMART-PLS. The results indicate that the 

internship experience variable has a positive and significant effect on students' job 

readiness. Similarly, the work interest variable has a positive and significant effect 

on students' job readiness. Furthermore, the soft skills variable and the work 

motivation variable also have positive and significant effects on students' job 

readiness. 

Keywords: Internship Experience, Work Motivatio and Soft Skills  
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