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ABSTRAK 

CHINTIA WULANDARI. NIM 2421901785. Analisis Sistem Pengendalian Internal 

Pada Penerimaan Dan Pengeluaran Kas Pada Yayasan Pendididkan Darul Qur’an 

Al-Wafa Bogor. 

 

Yayasan Pendidikan Darul Qur’an Al-wafa Putri Bogor merupakan salah satu organisasi 

yang menggunakan pengendalian internal. Sistem penerimaan dan pengeluaran kas 

harus dilaksanakan secara efektif untuk mencegah penyalahgunaan kas. Oleh karena itu, 

diperlukan sistem yang tepat untuk mengawasi kegiatan penerimaan dan pengeluaran 

kas. Dalam konsep ini, prosedur yang sesuai dengan aturan, tidak hanya bertanggung 

jawab atas operasionalnya dalam pengelolaan kas saja tetapi terhadap pembiayaan 

sekolah dan penanaman materi tambahan yang berdampak pada tanggung jawab dalam 

mengelola kas. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi penerapan sistem pengendalian internal 

pada penerimaan dan pengeluaran kas di Yayasan Pendidikan Darul Qur’an Al-wafa 

Putri Bogor dengan cara melihat mekanisme alur penerimaan dan pengeluaran kas, dan 

efektivitas penerimaan dan pengeluaran kas yang ada pada yayasan. Penelitian ini 

menggunakan metode deskriptif kualitatif dengan pendekatan studi kasus, Subjek 

penelitian ditentukan dengan menggunakan metode pengumpulan data yang digunakan 

yaitu analisis dokumen, observasi, kuesioner dan wawancara. 

 

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa pengendalian internal pada penerimaan dan 

pengeluaran kas yang diterapkan di Yayasan Pendidikan Darul Qur’an Al-wafa Bogor 

Setiap kebijakan harus dinyatakan secara terrtulis dan formal terutama pada alur 

penerimaan dan pengeluaran kas. Hal tersebut di peruntukan sebagai pedoman kerja, 

mempermudah melaksanakan dan pengawasannya, serta mempermudah pengurus untuk 

mengikuti ketentuan kebijakan tersebut. Dan prosedur kinerja pada penerapan 

pengendalian internal sistem penerimaan dan pengeluaran kas pada Yayasan belum 

sepenuhnya semua sesuai dengan kriteria prinsip sistem pengendalian internal yang 

dikemukakan oleh Hary (2017), Pada pembentukan tanggung jawab pegawai Yayasan 

sudah memenuhi tanggung jawabnya masing-masing sesuai penugasan pencatatan 

penerimaan kas masih tidak sesuai dikarenakan pencatatan yang dilakukan tidak rangkap 

selain itu departemen yang melakukan pengawasan pun masih belum sesuai dikarenakan 

masih melakukan fungsi yang bersamaan dan tidak terpisah. Dalam prosedur 

dokumentasi dalam nama, keterangan dan no urut dokument sudah jelas tercetak dan 

sesuai dengan prinsip dasar pengendalian internal akan tetapi dalam berbagai jenis 

dokumen untuk transaksi kas masih belum sesuai karena dalam penyerahan dokumen 

masih belum terorganisir untuk di beri kebagian akuntansi agar dicatat dan Yayasan 

sendiri sudah tersedia brankas untuk penyimpanan uang namun untuk mesin register 

pada kasir dan kunci kartu elektronik untuk ruangan kasir masih belum ada  dan belum 

terealisasikan/sesuai dikarenakan kurangnya dana dan izin pada Yayasan itu sendiri. 

 

Kata Kunci : Pengendalian Internal, Penerimaan Kas, Pengeluaran Kas 
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ABSTRACT 

 

CHINTIA WULANDARI. NIM 2421901785. Analysis of the Internal Control 

System on the Receipt and Disbursement of Cash at the Darul Qur’an Al-Wafa 

Education Foundation, Bogor. 

 

The Darul Qur'an Al-wafa Putri Bogor Education Foundation is one of the organizations 

that uses internal control. The cash receipt and disbursement system must be 

implemented effectively to prevent cash misuse. Therefore, an appropriate system is 

needed to monitor cash receipts and disbursements. In this concept, cash management 

must have benefits for prosperity, while on the other hand the method of management 

must follow procedures that are in accordance with the rules, not only being responsible 

for operations in cash management but for school financing and planting additional 

materials which have an impact on responsibilities in managing cash. . 

 

This study aims to identify the implementation of the internal control system for cash 

receipts and disbursements at the Darul Qur'an Al-wafa Putri Education Foundation in 

Bogor by looking at the mechanisms for cash receipts and disbursements, and the 

effectiveness of cash receipts and disbursements in the foundation. This study used a 

qualitative descriptive method with a case study approach. The research subjects were 

determined using the data collection method used, namely document analysis, 

observation, questionnaires and interviews. 

The results of this study indicate that internal control on cash receipts and 

disbursements is implemented at the Darul Qur'an Al-wafa Bogor Education 

Foundation. Each policy must be stated in writing and formally, especially in the flow of 

cash receipts and disbursements. and performance procedures for implementing internal 

control of the system of cash receipts and disbursements at the Foundation are not fully 

in accordance with the principles of internal control system principles put forward by 

Hary (2017), In establishing the responsibilities of Foundation employees have fulfilled 

their respective responsibilities according to the assignment of recording cash receipts it 

is still not appropriate because the records are not duplicate, besides that the 

department that performs the supervision is still not appropriate because they are still 

performing functions that are concurrent and not separate. In the documentation 

procedure, the name, description and serial number of the document are clearly printed 

and in accordance with the basic principles of internal control, but in various types of 

documents for cash transactions it is still not appropriate because in submitting 

documents it is still not organized to be given to the accounting department so that it is 

recorded and the Foundation itself There is a safe available for storing money, but for 

the register machine at the cashier and the electronic card key for the cashier's room, it 

still doesn't exist and hasn't been realized/proper due to a lack of funds and permits from 

the Foundation itself.  

  

Keywords: Internal Control, Cash Receipt, Cash Disbursement 
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